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Vetoomus vapaaehtoistoiminnan huomioimisesta seur aavassa hallitusohjelmassa

Vapaaehtoistoiminta on vahva osa kansalaisvaikuttamista ja ihmisten valistd omaehtoista toimintaa.
Se luo niin sosiaalista pddomaa ja luottamusta kuin turvallisia yhteis6ja ja taloudellista kehitysta.
Vapaaehtoinen ja omaehtoinen toiminta lisdd tutkimusten mukaan erityisesti tekijoidensa
elamanlaatua, onnellisuutta ja terveita elinvuosia (Ockenden 2007). Euroopassa kolme kymmenesta
toimii vapaaehtoisena ja Suomessa 36 prosenttia vdestostd. Vapaaehtoisuus aktiivisena
kansalaisuutena on vayla nostaa esiin ja vaikuttaa tarpeisiin ja epakohtiin, jotka nousevat esiin
omasta elinymparistostd. Kansalaisten aktiivisuuden kasvu edellyttda ymparoivalta yhteiskunnalta
keinoja tukea ja mahdollistaa vapaaehtoistoiminta niin tuen kuin kannustuksen muodossa.

Vapaaehtoistoiminta on merkki halusta osallistua ja vaikuttaa. Me allekirjoittaneet yhteisot
ajattelemme, ettd vapaaehtoistoiminnan olisi oltava kansalaisoikeus. Yhd enemman korostuu
vaatimus, ettd jokaiselle halukkaalle on |6ydettdvd sopiva, kykyja ja taipumuksia vastaava
vapaaehtoistehtdvda. Tama edellyttdaa vapaaehtoistoiminnan paikkojen helppoa I6ytdmistd ja
osallistumisen esteiden minimoimista. Tulisi olla myds mahdollisuus tarvittaessa, esimerkiksi
kriisien (kuten sairastuminen ja tyottomyys) kohdatessa osallistua helposti vertaistukeen: saada
kokemuksellista tietoa ja jakaa sitd. Mahdollisuuksien laajempi avaaminen vapaaehtoistoimintaan
toimii  osaltaan syrjaytymistd ehkaisevana tekijand ja sitouttaa toimijoita vahvasti
yhteisvastuullisuuteen yhteisollisyytta ja sitd kautta myos tasa-arvoista ja solidaarista yhteiskuntaa
vahvistaen.

Vapaaehtoisuuden esteitd ovat muun muassa tiedonpuute vaikuttamismahdollisuuksista,
taloudellisten  resurssien  vahaisyys, lainsdaddnnoslliset  esteet/rajoitteet  vapaaehtoisena
toimimiseen, vakuutusturvan puuttuminen jne. Yhteiskunnan eri ryhmilla (esim. vammaiset, etniset
vihemmistot) ei myodskddn aina ole samanlaista mahdollisuutta valtavdestén kanssa
vapaaehtoistoimintaan osallistumiseen.

Tyottomien osallistumista estdavat Suomessa joidenkin ty6- ja elinkeinotoimistojen noudattamat
kaytannot, joissa tyoton ei saa osallistua vapaaehtoistoimintaan ellei se kuulu hanen
tyollistymissuunnitelmaansa. Heiddn yhdenvertaisuuttaan ehkdisee myos se, ettda monilla
paikkakunnilla tyottomat eivat voi tehdd sellaisia vapaaehtoistehtdvia, joista maksetaan
kulukorvauksia, silla ndamad saatetaan huomioida tyottdmyyskorvauksissa. Tyottomien
vhdenvertaisuutta ei kuitenkaan saa vaarantaa lainsdadannollisilla tai muilla velvoitteilla
vapaaehtoistoimintaan tukien edellytyksena.



Verottajan tiukka linja vapaaehtoisten kannustamiseen ja kiittdmiseen, esimerkkind aterioiden
tarjoaminen, koulutus ja vaikkapa vapaaehtoistyon tekemiseen liittyvat tyovaatteet ja -vidlineet,
aiheuttaa turhaa byrokratiaa vapaaehtoistoiminnan jarjestamiseen silloin, kun summat ovat pienia.
Se myo6s luo rakenteellisia esteita tyottomien lisdaksi monille muille vaestoryhmille toimia
yhteiskuntaan osallistuvina kansalaisina.  Vapaaehtoistoimintaa  jarjestavien pienten
vapaaehtoisyhteisdjen talkootyoéna tehdyn varainhankinnan verovapautta on myos tarpeen
selkiyttaa.

Vapaaehtoistoiminta ennalta ehkadisee kansansairauksia, paihdeongelmia, yleistd pahoinvointia ja
mielenterveyden ongelmia kaiken ikaisilla. Lasten ja nuorten kohdalla vapaaehtoistoimintaan
osallistumisella on erityisen merkittavia sosiaalista syrjaytymista ehkdisevida ja yhteisollisyytta
edistavia vaikutuksia. Vapaaehtoistoiminnan kautta nuori kehittdd sosiaalisia valmiuksiaan,
ryhmatyoskentelytaitojaan, saa ystavia ja harrastusmahdollisuuden. Vapaaehtoistoiminta on koulun
sekd perhe- ja ystdvyyssuhteiden ohella tarked osa lapsen ja nuoren oppimista. Nuori liittyy
toimintaan vapaaehtoisesti, omasta tahdostaan, ja oppii ottamaan vastuuta, toimimaan eri rooleissa
niin  vapaaehtoistoiminnan kuin omakohtaisten kokemustensa kautta sekd omaksuu
vapaaehtoisuuteen perustuvan arvomaailman. Euroopan Unionin Nuorisostrategia 2010 -2018
nostaa vapaaehtoistoiminnan eurooppalaisen yhteistyon keskeiseksi toiminta-alueeksi.

Naita viesteja vie eteenpdin myds vuonna 2011 vietettdava Euroopan Unionin vapaaehtoistoiminnan
vuosi, joka nostaa esiin vapaaehtoistoiminnan ja toimijat ympari Eurooppaa ja haluaa vahvistaa
vapaaehtoistoiminnan arvon ja merkityksen tunnistamista ja tunnustamista.

Vapaaehtoistoiminnan jarjestamistd koskeva lainsaadanto on pirstaloituneena eri lakien sisalla. Jotta
vapaaehtoistoiminnan  kehittdaminen olisi mahdollista, tarvitaan vapaaehtoistoiminnan
jarjestamisestd oma lainsaadanto, josta Euroopassa on erilaisia esimerkkeja olemassa.

Me allekirjoittaneet tahot haluamme olla mukana vahvistamassa vapaaehtoisuutta suomalaisessa
yhteiskunnassa ja esitimme, ettd vapaaehtoinen ja omaehtoinen toiminta otetaan seuraavaan
hallitusohjelmaan kehittamiskohteeksi. Olemme valmiit myds valmistelussa antamaan
asiantuntijuutemme kayttéonne.
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till de partier som staller upp kandidater i riksdagsvalet

Kansalaisareena rfn, Allergi- och Astmaférbundet rf, Forbundet for Sund Livsstil, Finska
Horselforbundet rf. , Meri-Lappis Fyr rf, Synskadades Centralférbund rf, Satakunnan yhteisot ry,
Sininauhaliitto, Suomen Laulajain ja Soittajain Liitto Sulasol ry, Finska Missionssalskapet rf,
Foreningen fér Mental Hélsa i Finland, Suomen Nivelyhdistys ry, Suomen Palloliitto, Finska UNICEF
, Svenska Studiecentralen, Garanti-Stiftelsen, Ensamfrosérjarnas Forbund, Vanskapsféreningarnas
Samfund rf, Frivilligarbetets nationella innovationsnatverk, VALIKKO-ndtverket for
koordinatorerna inom frivilligverksamheten samt Satakunta yrkeshogskola, Finlands Svenska
Andelsforbund,  Nuorten Keskus ry:n, Erityishuoltojirjestdjen liitto EHJA ry, Mummon
Kammari/Tampereen ev.lut. seurakunnat, Nylands Cp-féreningen rf, Férbundet Finlands Svenska
Synskadade rf, Fér Aktion Osterbotten r.f.,

vdadja om att frivilligverksamheten skall uppmarksammas i nasta regeringsprogram



Frivilligverksamhet utgor en viktig del av medborgaraktiviteten och den spontana verksamheten
manniskor emellan. Den skapar saval socialt kapital och medborgerligt fértroende i samhallet, men
bidrar ocksa markbart till landets ekonomiska utveckling. Undersokningar visar att frivillig och
sjalvinitierad verksamhet framjar livskvaliteten och skapar lycka och hélsa bland de aktiva (Ockenden,
2007). | Europa ar 30 % av medborgarna engagerade i frivilligarbete, i Finland &r procentandelen
36%. Via frivilligverksamheten ges den aktiva medborgaren maojligheter att lyfta fram behov samt
ratta till eventuella missférhallanden som finns i den egna narmiljon. En 6kad aktivitet bland
medborgarna férutsatter att samhallet stoder frivilligverksamheten saval med direkta stod som
genom sporrande insatser.

Ett engagemang inom frivilligverksamheten visar pa medborgarnas onskan att delta och paverka. Vi
som undertecknat denna appell anser att frivilligverksamhet bér vara en medborgerlig rattighet. Var
och en som onskar delta i verksamheten bor ges mojlighet att hitta en uppgift som motsvarar de
egna behoven och férutsattningarna. Det har forutsatter att frivilligverksamheten ar lattillanglig och
att de hinder som finns undanrgjs. Frivilligverksamhet bidrar ocksa till att forhindra social utslagning
och vi anser darfér att alla medborgare bor ha tillgang till frivillig hjalp och stéd vid krissituationer,
sasom t ex sjukdom eller arbetsloshet. En aktiv frivilligverksamhet 6kar gemenskapen och starker
jamlikheten och solidariteten i samhallet.

De hinder som bér réjas undan ar foljande: brist pa information kring de paverkningsmojligheter som
finns, knappa ekonomiska resurser, rattsliga hinder, avsaknad av férsakringsskydd osv. Vissa grupper
i samhallet (t.ex. personer med funktionshinder, etniska minoriteter) har idag inte heller samma,
likvardiga mojligheter att ta del i frivilligverksamhet som den 6vriga befolkningen.

| Finland har arbetslosa svart att delta i frivillig verksamhet i och med att nagra av arbets- och
naringsbyrderna tillampar principer enligt vilka arbetslosa inte far delta i frivillig verksamhet om det
inte ar en del av deras sysselsattningsplan. Pa manga orter kan arbetsldsa inte heller ta emot sadana
frivilliga uppdrag som berattigar till kostnadsersattningar, eftersom dessa inverkar negativt pa deras
arbetsléshetsersattning. De arbetsldsas jamlika behandling far heller inte riskeras genom att man via
lag eller andra forpliktelser kopplar ihop arbetsléshetsstéden med patvingad aktivitet inom
frivilligsektorn.

Beskattarens harda linje géllande uppmuntrande och uppskattande insatser som riktar sig till
frivilligarbetare, t ex da arbetsgivaren bjuder pa mat, skolning eller arbetsklader och —utrustning,
leder till onodigt tung byrakrati for frivilligverksamheten, sarskilt da det ar fraga om sma summor.
Dagens krav utgor ett hinder inte bara for arbetslsa, utan ocksa for manga andra
befolkningsgrupper som aktivt 6nskar delta i frivilliga uppgifter samhallet tillgodo. Skattereglerna
betraffande mindre frivilligorganisationers medelinsamling bér ocksa ses over.

Frivilligverksamhet forebygger missbrukarproblem, allméant illamaende och mentala problem bland
medborgare i alla aldrar och starker folkhalsan i landet. Dess majlighet att forhindra social utslagning
och starka samhorigheten ar sarskilt viktig da det galler barn och unga. De unga kan inom
frivilligverksamheten utveckla sina sociala fardigheter och formagan att fungera och arbeta i grupp.
Dessutom ges de en mdjlighet att hitta nya vanner och nya intressen. Vid sidan av skolan, familj och
vanner spelar frivilligverksamheten en betydande roll for de unga pa vagen mot vuxenlivet. Den unga
ansluter sig frivilligt, pa eget initiativ, till verksamheten och lar sig att ta ansvar och fungera i olika
uppdrag utgadende fran verksamhetens och egna behov och erfarenheter. Som en f6ljd tar den unga
till sig de varderingar som ligger till grund for ideellt arbete. EU:s ungdomsstrategi 2010-2018 lyfter
fram det europeiska samarbetet inom frivilligverksamheten som ett av sina centrala
verksamhetsomraden.



De har budskapen formedlar ocksa det innevarande Europaaret for frivilligarbete, ett temaar med
syfte att 6ka medvetenheten om vardet och betydelsen av ideellt engagemang och malet att lyfta
fram den frivilliga verksamheten och dess aktérer runt om i Europa.

Den lagstiftning som beror frivilligverksamhet ar idag splittrad pa flera olika lagrum. For att den
frivilliga verksamheten skall kunna utvecklas behovs det en egen lagstiftning for omradet. Detta &r
redan verklighet i flere europeiska lander.

Vi, undertecknade parter, vill vara med och starka frivilligheten i det finska samhallet och uppmanar
darfor de regeringsbildande partierna att ta med frivilligverksamheten som ett utvecklingsprojekt i
foljande regeringsprogram. Vi star garna till forfogande med var sakkunskap vid beredningen.
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